VA A Companhia Estadual

SECRETARIA DE ESTADO
DA INFRAESTRUTURA
E DOS RECURSOS HIDRICOS

GOVERNO
DA PARAIBA

Cehap de Habitagao Popular

CONTRATO
{Modalidade} - Servicos Continuos Com Mao de Obra Exclusiva
PROCESSO N° {NumeroProcesso}
CONTRATO N° <NumeroContrato>

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE VIGILANICA ARMADA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMPANHIA ESTADUAL DE
HABITACAO POPULAR - CEHAP, E A
EMPRESA <NomeEmpresa>.

A COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO POPULAR DA PARAIBA — CEHAP/PB,
criada pela Lei 3.328, de 04.06.1965, com sede na Av. Hilton Souto Maior, 3.059, Mangabeira I, Joao
Pessoa-PB, inscrito no CNPJ sob o n° 09.111.618/0001-01, neste ato representada na forma de suas
disposi¢des estatutarias por seus diretores Presidente e Administrativo Financeiro, respectivamente,
EMILIA CORREIA LIMA ¢ LUIS ROGERIO PINHO TROCOLI, a seguir denominada
CEHAP ou CONTRATANTE, e¢ a empresa <NomeEmpresa>, inscrita no CNPJ n°
<CNPJEmpresa>, com sede na <EnderecoEmpresa>,CEP <CepEmpresa>, no Municipio de
<MunicipioEmpresa>, denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor(a)
<NomeRepresentanteEmpresa>, tendo em vista o que consta no Processo n® {NumeroProcesso}, € o
resultado final da {Modalidade} n°{NumeroLicitagdo}, com fundamento na Lei n° 13.303, de 2016,
no Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos — RILC da CEHAP, e demais legislacdes
correlatas, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condigdes seguintes:

1. DO OBJETO

1.1. O contrato tem como objeto a prestagio de servicos continuados de VIGILANCIA
ARMADA, visando atender as necessidades do CEHAP, conforme especificagdes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia e seus Anexos.

1.2.  Descrigdo do objeto:

VALOR UNITARIO
MENSAL

DESCRICAO DO
ITEM

POSTO de Vigilancia
Armada 12 horas,
DIURNO na escala de
01 (12 x 36) de segunda a
domingo inclusive
feriado. Conforme
Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL

LOTE ANUAL

UNID. | QTD.

POSTO 01
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DESCRICAO DO UNID. | QTD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM ) ) MENSAL ANUAL

POSTO de Vigilancia
Armada 12  horas,
NOTURNO na escala
02 de (12 x 36), de segunda | POSTO 01
a domingo, inclusive
feriados. Conforme
Termo de Referéncia.

PAVAY Companhia Estadual SECRETARIA DE ESTADO
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LOTE

TOTAL

1.2.1. Os servigos a serem contratados caracterizam-se como atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo-inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

1.2.2. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a CEHAP, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinag¢ao direta.

1.2.3. Integram o presente contrato, independentemente de transcri¢do, o Termo de Referéncia com
seus Anexos, o Edital e a Proposta da CONTRATADA.

2. DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. O regime de execucdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de
Referéncia e seus anexos.

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
3.1. A CONTRATADA obriga-se a:

3.1.1. executar os servi¢os conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

3.1.2. reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

3.1.3. manter o empregado nos horérios predeterminados pela CEHAP;

3.1.4. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais € morais causados
pela acao ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, ao Estado ou a terceiros;

3.1.5. utilizar empregados habilitados € com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

3.1.6. disponibilizara CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando

for o caso;
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3.1.7. apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacao de novo empregado na execugdo do contrato, relacdo nominal constando nome, endereco
residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢ao da CEHAP, bem como as respectivas
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins
de conferéncia;
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3.1.8. substituir no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
e licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

3.1.9. responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagao constante do
item anterior;

3.1.10. responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
CEHAP;

3.1.11. efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante
depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da CEHAP;

3.1.12. apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribui¢do civel de toda
a mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagdes do 6rgao, a critério da CEHAP;

3.1.13. ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

3.1.14. ndo permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de
trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao
trabalhista;

3.1.15. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugao do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

3.1.16. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da CEHAP, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas;

3.1.17. instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CEHAP toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

3.1.18. relatar a CEHAP toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos;

3.1.19. fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes
do cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
e do pagamento dos saldrios e beneficios dos empregados colocados a disposi¢ao da
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CONTRATANTE,;

3.1.20. ndo permitir a utilizagdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

3.1.21. fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia;

3.1.22. ndo repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados;

3.1.23. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagao;

3.1.24. ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condigdes
autorizadas no Termo de Referéncia;

3.1.25. arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do art. 81 da Lei n® 13.303, de 2016.

4. DA DISCRIMINACAO DO SERVICO

4.1. Os servigos serao executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de
Referéncia.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinac¢des do Contrato, do Termo de Referéncia e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

5.1.2. exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.1.3. exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

5.1.4. notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

5.1.5. nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;
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5.1.6. pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagao do servigo, na forma do contrato;

DA INFRAESTRUTURA

PAVAY Companhia Estadual SECRETARIA DE ESTADO
Cehap de Habitacao Popular E DOS RECURSOS HIDRICOS

5.1.7. zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagao;

5.1.8. nao praticar atos de ingeréncia na CEHAP da CONTRATADA, tais como:

5.1.8.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usudrio;

5.1.8.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

5.1.8.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizagao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagcdo e em
relagdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

5.1.8.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de
diérias e passagens.

6. DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor mensal do contrato é de RS <ValorMensalContrato>
(<ValorMensalContratoExtenso>), perfazendo o valor total para 12 (doze) meses de R$
<ValorTotalContrato> (<ValorTotal ContratoExtenso>).

6.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execug¢ao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de CEHAP, materiais de consumo, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto contratado.

7. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

7.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura,
podendo, desde que demonstrada a vantajosidade e a oportunidade para a CEHAP, ser renovado por
periodos iguais e sucessivos, limitado a sua duracdo a 5 (cinco) anos, nos termos do artigo 142, do
RILC da CEHAP.

7.1.1. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

7.1.2. Para fins de prorrogacao levar-se-4 em conta as mensuragdes destacadas no item 11.4 deste
contrato.

7.2.  Todaprorrogagdo de contratos serd precedida da realizacdo de pesquisas de precos de mercado
ou de precos contratados por outros 6rgaos e entidades da Administragdo Publica, visando a assegurar
a manuten¢ao da contratagdo mais vantajosa para a CEHAP, em relacdo a realizacdo de uma nova
licitagao.

7.3. O contrato ndo podera ser prorrogado quando:
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7.3.1. A CONTRATADA tiver sido declarada inidonea ou suspensa no ambito da Administragdo
Publica Estadual ou do proprio 6rgao contratante, especialmente se estiver inscrita no CAFIL/PB
enquanto perdurarem os efeitos;
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7.3.2. A CONTRATADA nao mantiver, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacao;

7.3.3. A CONTRATADA nao concordar com a eliminagdo, do valor do contrato, dos custos fixos
ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia da
contratacao.

7.3.4. Verificadas ocorréncias graves anotadas pelo gestor do contrato no livro préprio, durante a
execucao do servigo.

7.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo,
devidamente justificado.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento serd de no maximo 30 (trinta) dias, contados a partir da data da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura pela CONTRATADA, contados a partir da data da apresentacao
da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das
obrigacdes da CONTRATADA.

8.2. O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, que contera o detalhamento dos servicos executados
e sera acompanhada dos demais documentos exigidos neste Termo de Referéncia.

8.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
pela CONTRATADA com os servicos efetivamente prestados, bem como as seguintes
comprovagdes, que deverdo obrigatoriamente acompanha-la:

8.2.1.1. Do pagamento da remuneracdo e das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura
vencida, quanto aos empregados diretamente vinculados a execucdao contratual, nominalmente
1dentificados;

8.2.1.2. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacao mencionada no inciso II do artigo 177 do RILC da CEHAP; e

8.2.1.3. Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a tltima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela CEHAP.

8.2.2. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas
ao FGTS, o pagamento dos valores em débito serd realizado em juizo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

8.2.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente at¢ que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
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pagamento iniciar-se-a4 apos a comprovagao da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer
onus para a CONTRATANTE.
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8.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel,
inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991, alterada pela Lei n°® 11.933/2009.

8.3.1. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado o disposto
na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

8.3.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengao tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes
abrangidos por aquele regime. No entanto o pagamento ficard condicionado a apresentacao de
comprovagdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8.4. O pagamento serd efetuado por meio de Autorizacdo de Pagamento, mediante deposito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio
previsto na legislacdo vigente.

8.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=I1xNx VP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

I = Indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a formula:

I=(6/100)/365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
VP = Valor da Parcela em atraso

9. DA REPACTUACAO

9.1. Serad admitida, por solicitagio da CONTRATADA, a repactuagdo dos pregos dos servigos
continuados contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja
observado o interregno minimo de 1 (um) ano, tomando como base a ultima Planilha de Custos e
Formacao de Precos apresentada, e demonstrada de forma analitica a variacdo dos componentes dos
custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacao de precos e do novo acordo ou
convencao coletiva que fundamenta a repactuacdo do contrato, de acordo com os artigos 152 a 155
do RILC da CEHAP.

9.1.1. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao-de-obra e os custos decorrentes dos insumos
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necessarios a execucao do servigo.

9.1.2. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

9.2. A repactuagdo ndo podera alterar o equilibrio econémico-financeiro original do contrato.

9.2.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convencgao coletiva.

9.2.2. O aumento dos custos da mao-de-obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva devera ser integralmente repassado ao prego repactuado, exceto na hipdtese descrita no
subitem abaixo:

9.2.2.1. A CEHAP nao se vincula as disposicoes contidas em Acordos e Convengdes Coletivas
que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegcam valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

9.3. O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado:
9.3.1. Para a primeira repactuagao:

9.3.1.1. Para os custos relativos a mao-de-obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir do primeiro dia correspondente a datada vigéncia do acordo, dissidio ou
convengao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a categoria
profissional abrangida pelo contrato.

9.4. Para a parcela correspondente estritamente aos insumos materiais, armamentos, munigoes e
equipamentos, podera ser aplicado o reajuste anual por indice de pregos, adotando-se o IPCA (indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), mediante detalhada demonstra¢do analitica em
memoria de célculo apresentada pela Contratada.

9.5. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, 0o CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

9.6. Ficaa CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento
de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

9.6.1. Para as repactuagdes subsequentes a primeira: a partir da data do fato gerador que deu ensejo
a ultima repactuagdo ocorrida ou preclusa.

9.7. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de
mao-de-obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogagao.
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9.7.1.1. Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé podera ser
pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista neste
Termo de Referéncia.

9.7.1.2. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido registrado o novo
acordo, dissidio ou convencgao coletiva da categoria, a CONTRATADA devera solicitar a inser¢ao de
clausula no termo aditivo de prorrogagdo que resguarde o direito futuro a repactuacao, a ser exercido
tao logo disponha daquele instrumento devidamente registrado, sob pena de preclusao.

9.8. Ao solicitar a repactuacdo, a CONTRATADA efetuara a comprovacao da variagcao dos custos
dos servigos contratados da seguinte forma:

9.8.1. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao-de-obra: apresentacdo do novo acordo,
dissidio ou convencgdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da
demonstragdo analitica da variagdo dos custos;

9.8.2. Quando a repactuagao se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formacao de Pregos
que comprove o aumento dos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

9.8.2.1. Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da CEHAP;

9.8.2.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

9.8.2.3. A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

9.8.2.4. Indicadores sectoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas

publicas ou outros equivalentes;

9.8.2.5. Indice especifico ou setorial, que retrate a variagio dos precos relativos a alguma
parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e
Formacao de Precos da CONTRATADA.

9.9. O 6rgao contratante podera realizar diligéncias para conferir a varia¢ao de custos alegada pela
CONTRATADA.

9.10. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

9.10.1. A partir da assinatura da apostila;

9.10.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

9.10.3. Em data anterior a repactuacdo do contrato, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mao de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, conveng¢do ou
sentenca normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensagdao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagdes futuras;
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9.10.3.1. O pagamento retroativo deverd ser concedido exclusivamente para os itens que
motivaram a retroatividade, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.
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9.10.4. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, € apenas em relacao a diferenga porventura existente.

9.11. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

9.11.1. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir
os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da
variagao dos custos.

9.11.2. A CEHAP podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
contratada.

9.12. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da CEHAP deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

{CLASSIFICACAO}
{RO}

10.2. Asdespesas para o exercicio futuro correrdo a conta das dotagcdes orcamentarias indicadas em
termo aditivo ou apostilamento.

11. DA FISCALIZACAO

11.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um representante da CEHAP,
especialmente designado, na forma dos artigos 172 ¢ 173 do RILC da CEHAP.

11.2. Além das disposi¢des previstas nesta clausula, a fiscalizagdo contratual dos servigos
continuados devera seguir o disposto no artigo 175 do RILC da CEHAP.

11.3. A verificagao da adequagdo da prestacao do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

11.4. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuracao dos seguintes aspectos, quando for o caso:

11.4.1. os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verifica¢ao dos prazos de execugdo
e da qualidade demandada;

11.4.2. os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formagdo profissional

exigidas;
CNPJ: 09.111.618/0001-01 Palacio da Redencao
Av. Hilton Souto Maior, 3059 - Mangabeira | Praca Joao Pessoa, s/n
Jodo Pessoa - PB - CEP 58.055-000 Centro - Joao Pessoa - PB

83 3213.9191 - cehap.pb.gov.br Pagina 10 de 20 CEP: 58013-901
presidencia@cehap.pb.gov.br 83 3216.8015 - paraiba.pb.gov.br



GOVERNO
DA PARAIBA

DA INFRAESTRUTURA

PAVAY Companhia Estadual SECRETARIA DE ESTADO
Cehap de Habitacao Popular E DOS RECURSOS HIDRICOS

11.4.3. a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

11.4.4. a adequacao dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida;
11.4.5. o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e
11.4.6. a satisfagao do publico usuario.

11.5. O gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execug¢do do servico, devera comunicar a autoridade responséavel para que
esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 81 da Lei 13.303 de 2016 e
artigo 146 do RILC da CEHAP.

11.6. A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagao detalhada dos mesmos, de
acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especifica¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

11.7. O representante da CEHAP devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando

as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto no
§4° do artigo 173 do RILC da CEHAP.

11.8. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratacdes
continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-4, dentre
outras, as seguintes comprovacoes:

11.8.1. no caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis Trabalhistas:

11.8.1.1. prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o artigo 195, §
3°, da Constitui¢do Federal, sob pena de rescisdo contratual;

11.8.1.2. recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a CEHAP ndo esteja realizando
os depdsitos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatorio;

11.8.1.3. pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

11.8.1.4. fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao quando cabivel;

11.8.1.5. pagamento do 13° salério;

11.8.1.6. concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da
lei;

11.8.1.7. realizacdao de exames admissionais e demissionais e periodicos, quando for o caso;
11.8.1.8. eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

11.8.1.9. comprovagdo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das

informagdes trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como a RAIS e a CAGED;

11.8.1.10. cumprimento das obrigagdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou
senten¢a normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
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11.8.1.11. cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato.
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11.8.2. no caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico
- OSCIP e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigagdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

11.9. Em complementagdo as exigéncias previstas no paragrafo anterior, a fiscalizacdo do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais da CONTRATADA seguird a rotina estabelecida
no Anexo VIII (DA FISCALIZACAO TECNICA E ADMINISTRATIVA) Instrugio Normativa
MPOG n° 5, de 26 de maio de 2017, englobando, no que couber, as seguintes etapas:

11.9.1. fiscalizagao inicial (quando do inicio da execugao dos servicos):

11.9.1.1. elaboragdo de planilha-resumo do contrato administrativo, contendo as seguintes
informacdes dos empregados alocados na execugdo contratual: nome completo, nimero de CPF,
funcao exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias, horas extras
trabalhadas;

11.9.1.2. conferéncia da regularidade das anotacdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) dos empregados;

11.9.1.3. conferéncia do numero de empregados disponibilizados, que deve coincidir com o
previsto no contrato administrativo;

11.9.1.4. conferéncia da remuneragao registrada para os empregados, inclusive beneficios como
vale-transporte, vale-refeicao e outros, com relagao aos valores constantes da proposta de precos da
empresa ¢ da convenc¢ao coletiva de trabalho da categoria;

11.9.1.5. verificacdo da existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, que resultem no pagamento dos respectivos adicionais aos empregados e na obrigagdo de
fornecimento de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs).

11.9.2. fiscalizacao diaria:

11.9.2.1. conferéncia e acompanhamento da frequéncia e da jornada de trabalho dos
empregados alocados na execucao contratual;

11.9.2.2. verificacao da rotina de trabalho, para fins de assegurar a inocorréncia de situacdes de
subordina¢do ou desvio de fungao;

11.9.3. fiscalizacdo mensal (antes dos procedimentos para pagamento da nota fiscal/fatura):

11.9.3.1. elaboracdo de planilha mensal com informagdes relativas a: nome completo do
empregado, fun¢do exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licengas,
faltas, ocorréncias;

11.9.3.2. conferéncia do namero de dias e horas trabalhados efetivamente por cada empregado
alocado, procedendo-se a glosa da nota fiscal/fatura de valores relativos a eventuais faltas ou horas
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trabalhadas a menor;
11.9.4. fiscalizagao especial ou ocasional:

11.9.4.1. acompanhamento da data-base da categoria, conforme previsao da convengao coletiva
de trabalho, e conferéncia da concessao tempestiva dos reajustes salariais por parte da empresa;

11.9.4.2. controle de férias e licengas dos empregados na planilha-resumo;

11.9.4.3. acompanhamento das situagdes de estabilidade proviséria dos empregados
(participacao na CIPA, gestante, acidente de trabalho);

11.9.5. fiscalizacdo ap0s a rescisdo ou encerramento da vigéncia do contrato:

11.9.5.1. verificagdo do pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou a
comprovacgdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos,
sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

11.10. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de
habilitagdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangodes, sendo vedada a retengdo de pagamento se a CONTRATADA ndo incorrerem qualquer
inexecug¢do do servigo ou nao o tiver prestado a contento.

11.10.1. A CONTRATANTE poderd conceder um prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

11.11. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto
nos artigos 163 e 182 do RILC da CEHAP.

11.12. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdencidrias
referentes a mao-de-obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

11.13. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o §6° do artigo173 do RILC da CEHAP.

12.  DAS ALTERACOES

12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 81 da Lei n°® 13.303, de
2016 e Capitulo IV do RILC da CEHAP.

13.  DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A CONTRATADA que, no decorrer da contratagdo, cometer qualquer das infragdes previstas
na Lei n° 13.303, de 2016 e no RILC da CEHAP, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
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ficara sujeita as sangdes previstas no Termo de Referéncia.
14. DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. Sao motivos para a rescisao do presente Contrato os elencados nos artigos 163 ¢ 182 do RILC
da CEHAP, que obedecera as disposigoes do artigo 183 do mesmo instrumento.

14.2. A rescisdo por descumprimento das cldusulas contratuais acarretara a execucao da garantia
contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagdes a ela
devidos, bem como a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos
causados a CONTRATANTE, além das sancdes previstas neste instrumento.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao unilateral
por iniciativa da CONTRATANTE, quando esta ocorrer sem culpa da CONTRATANTE:

14.3.1. Devolugao da garantia, quando existir;

14.3.2. Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisao;
14.3.3. Pagamento do custo de eventual desmobilizagao.

14.4. O termo de rescisdo devera indicar, conforme o caso:

14.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.4.3. Indenizagdes e multas.

15. MATRIZ DE RISCO CONTRATUAL

15.1. METODOLOGIA

15.1.1. A classificacao dos riscos observou os seguintes parametros previstos no ETP:

¢ Probabilidade (P):
o Baixa=1
o Média=2
o Alta=3
e Impacto (I):
o Baixo=1
o Médio=2
o Alto=3
¢ Nivel de Risco (NR):
Formula: NR=Px 1

Faixa | Classificaciao
la?2 Baixo
3a4 Médio
6a9 Alto

15.2. MATRIZ DE RISCO DA CONTRATACAO
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N° | Evento de Risco Causa Consequéncia P | I | NR | Class. Resp. I}/I_edldas
Mitigadoras
a Falta, atraso Vulnerabilidade Su’bstltulgao em
Auséncia de . . . até 2h, controle
1 .. ou auséncia de | patrimonial e 313 9 Alto Contratada
vigilante no posto o . de ponto e
substituicao operacional .
escala validada
~ . . Exigéncia de
Falha na gfentlrlell;?g:;) i{lsco a seguranca cUrso e
2 qualificagdo dos s e 213 6 Alto Contratada | reciclagem
S reciclagem responsabilizacdo .
vigilantes . . ~ autorizados pela
vencida da Administrac¢do . .
Policia Federal
Falha de Danos a terceiros Cap a}c1tag:ao
Uso indevido de | treinamento e continua e
3 e 1|3 3 Médio Contratada | controle
arma de fogo ou conduta responsabilizagdo .
. L rigoroso de
inadequada civil/penal
armamento
Inadimpléncia Ma gestao Responsabilizaga EZ;Z:IZ Zcéao
4 p financeira da o subsidiaria da 2|3 6 Alto Contratada
trabalhista .. - FGTS, INSS e
contratada Administragdo L.
salarios
N Garantia
Faléncia, ~
. Interrupgdo da contratual e
Descontinuidade | abandono ou . ~
5 . . . seguranca 2 6 Alto Contratada | qualificagdo
do servico incapacidade Lo o
. institucional econdmico-
operacional ;
financeira
Falha na Auséncia de . . Designagao .
L Baixa qualidade L1 formal de fiscais
6 fiscalizagdo acompanhame ~ 2 4 Médio | Contratante e
. da execugdo e utilizacdo do
contratual nto efetivo
IMR
. Falha no anferenc1a
Equipamentos fornecimento | Comprometiment previa e
7 inadequados ou P 2 4 Meédio Contratada | exigéncia de
. . de o da seguranga i
insuficientes . equipamentos
equipamentos .
minimos
Acesso indevido Falha no Furtos, danos ou Procedimentos
8 L ~ controle de incidentes de 2 6 Alto Contratada | rigorosos de
as instalagoes . . -
acesso seguranca identificagdo
Auséncia de .
Falha na Equipe de
10 | reposigdo de E:;i?;:e Descobertura dos 2 6 Alto Contratada | contingéncia
profissionais . permanente
operacional
Analise
Propostas Precificagdo Inexecucao detalhada da
1 inexequiveis inadequada contratual futura 2 6 Alto Contratante planilha de
custos
O.COETGI?C]aS de Sltuaqoes de Danos humanos e 1 Compartilha PI‘OtOC(')IOS'
12 | violéncia ou risco . .. 1 3 Médio operacionais e
. patrimoniais do .
confronto armado | operacional treinamento
Nao Monitoramento
conformidade Irregularidade | Suspensao continuo das
13 | com alegislacdo | documental da | contratual e 2 6 Alto Contratada .
autorizagdes
da seguranca empresa .
. legais
privada
. . Interrupgao Plano de
14 Paralisagao por Conﬂ1tps parcial dos 1|3 3 Meédio Contratada | continuidade
greve trabalhistas . .
servicos operacional
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VA A Companhia Estadual

Cehap de Habitagdo Popular

SECRETARIA DE ESTADO
DA INFRAESTRUTURA
E DOS RECURSOS HIDRICOS

GOVERNO

N° | Evento de Risco Causa Consequéncia P | I | NR | Class. Resp. I}/I_edldas
Mitigadoras
Falhas no IMR ¢ | Auséncia de }?f;?;:st(;i Fiscalizacio
15 | medi¢do indicadores 2 |2 4 Médio Contratante .. ¢ ,
glosas técnica continua
contratual adequados : .
insuficientes
Danos ao Falha Prejuizo Reorlil((’)iceiliscas .
16 | patrimoénio operacional da | financeiro e 2 3 6 Alto Contratada Su ervisio
publico vigilancia administrativo pervi
operacional
Rotatividade Baixa retengdo | Perda de f(ihrtllcg de
17 | excessiva de de mao de qualidade 212 4 Médio Contratada sfltfs t(i;moi eﬁo
vigilantes obra operacional coute
qualificada
16. INDICADORES DE DESEMPENHO (IMR)
16.1. METODOLOGIA DE AVALIACAO

16.1.1. A avaliacdo sera realizada mensalmente pela fiscalizacdo do contrato, mediante analise dos

indicadores de desempenho previstos neste instrumento.

16.1.2. A pontuacdo maxima mensal sera de 100 (cem) pontos.

16.1.3. Os descontos poderdo ser aplicados conforme o desempenho obtido pela contratada.

DA PARAIBA

FORMA DE PONTUACAO

ITEM INDICADOR META EXIGIDA AFERICAO MAXIMA
Assiduidade dos 100% dos postos Livro de ocorréncia,

1 . escalas e 20 pontos
vigilantes cobertos .

fiscalizag¢do

) Pontualidade na Xﬁﬁg: ((11: 10 Relatorios de 10 pontos

rendi¢do dos postos N fiscalizagao p
tolerancia

3 Utilizagdo corretade | 100% de Inspecio visual 10 pontos
uniforme e EPIs conformidade pes P
Porte regular de Fiscalizacio

4 armamento € 100% regular documen(ial 15 pontos
documentacao

5 Conduta profissional | Auséncia de Relatorios e 15 pontos
dos vigilantes ocorréncias graves | ocorréncias P

6 Cumprimento das 100% executadas Contr.ole c~1a 10 pontos
rondas programadas fiscalizacao
Atendimento as

7 solicitagdes da Até 24 horas Registros formais 10 pontos
fiscalizacdo

8 ?;ﬁ):;:)t:lgao de Em até 2 horas Livro de ocorréncias 10 pontos

TOTAL: 100 pontos
16.2. CRITERIOS DE DESCONTO (GLOSAS)
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PAVAY Companhia Estadual SECRETARIA DE ESTADO
DA PARAIBA

cehap de Habitagio Popular T T

PONTUACAO RESULTADO CONSEQUENCIA
OBTIDA
95 a 100 pontos Excelente Sem glosa
85 a 94 pontos Adequado Adverténcia preventiva
70 a 84 pontos Regular Glosa de até 2% da fatura mensal
50 a 69 pontos Insatisfatério Glosa de até 5% da fatura mensal
Abaixo de 50 pontos Critico Glosa de até¢ 10% e abertura de processo
sancionador

16.3. CRITERIOS ESPECIFICOS DE GLOSA

16.3.1. Além da pontuacdo geral, poderdo ser aplicadas glosas especificas nas seguintes hipoteses:

OCORRENCIA PERCENTUAL DE GLOSA
Posto descoberto sem substituicao 1% por ocorréncia
Vigilante sem uniforme completo 0,2% por ocorréncia

Vigilante sem documentacéo obrigatéria | 0,5% por ocorréncia
Atraso superior a 30 minutos na rendi¢go | 0,5% por ocorréncia

Nao realizacdo de ronda obrigatoria 0,5% por ocorréncia
Conduta incompativel com o servigo 1% por ocorréncia
Reincidéncia de faltas no mesmo més Acréscimo de 50% da glosa aplicada

16.4. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO

16.4.1. A fiscalizagao do contrato podera utilizar:

Livro de ocorréncias;

Relatorios de inspegao;

Escalas de servico;

Registros administrativos;

Comunicagao formal entre contratante e contratada;
Entrevistas e verificagdes in loco.

16.5. DIREITO AO CONTRADITORIO

16.5.1. Antes da aplicagdo definitiva de glosas ou penalidades, serd assegurado a contratada o direito
ao contraditdrio e a ampla defesa, nos termos da legislagcdo vigente.

16.6. FUNDAMENTACAO LEGAL

16.6.1. O presente Instrumento de Medigdo de Resultados possui fundamento:

na Lein°® 13.303/2016;

nos principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico;

nas boas praticas de governanca e fiscaliza¢ao contratual,;

nas orientacdes do Tribunal de Contas da Unido e do Estado da Paraiba acerca da contratacdo de
servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

17. DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo decididos
pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei 13.303, de 2016, bem como nos
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GOVERNO
DA PARAIBA

demais regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato,
independentemente de suas transcrigdes.

18. DAS VEDACOES
18.1. E vedado 8 CONTRATADA:

PAVAY Companhia Estadual SECRETARIA DE ESTADO
Cehap de Habitacao Popular E DOS RECURSOS HIDRICOS

18.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

18.1.2. interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

18. CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

18.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de RS ............... (ceerreereneeniens ), correspondente
a 5% (cinco por cento) de seu valor total, observadas as condi¢des previstas no Termo de Referéncia.

19. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

19.1. As partes comprometem-se a observar e cumprir integralmente as disposi¢oes da Lei Federal
n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD), bem como demais normas
aplicaveis relativas ao tratamento de dados pessoais, no ambito da execugdo do presente contrato
administrativo de prestag¢ao de servicos de vigilancia armada.

19.1.1. A CONTRATADA realizara o tratamento de dados pessoais exclusivamente para a execugao
das atividades contratadas, observando os principios da finalidade, adequacdo, necessidade,
seguranga, prevencao, transparéncia e responsabilizacao previstos na LGPD.

19.1.2. Consideram-se dados pessoais tratados no ambito deste contrato, entre outros, informagoes de
identificacao de servidores, colaboradores, visitantes, usuarios das dependéncias publicas, imagens
captadas por sistemas de monitoramento eletronico (CFTV), registros de acesso, ocorréncias
operacionais ¢ demais informagdes necessarias a execugdo dos servicos de vigilancia patrimonial
armada.

19.1.3. A CONTRATADA compromete-se a:
I — utilizar os dados pessoais apenas para os fins estritamente necessarios a execugao contratual;

IT — adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra acessos nao
autorizados, destruicao, perda, alteragdao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito;

IIT — garantir o dever de sigilo e confidencialidade de todas as informacdes e dados pessoais acessados

em razdo da execug¢do do contrato, inclusive apds o término de sua vigéncia,

IV — restringir o acesso aos dados pessoais somente aos empregados, prepostos e colaboradores que
necessitem das informagdes para execucao dos servicos contratados;

V — promover treinamento e orienta¢do aos seus empregados quanto as boas praticas de protecao de
dados pessoais e seguranca da informacao;

VI — comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE qualquer incidente de seguranca que possa
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GOVERNO
DA PARAIBA

acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados pessoais, fornecendo todas as informagdes
necessarias para adocao das medidas cabiveis;

PAVAY Companhia Estadual SECRETARIA DE ESTADO
Cehap de Habitacao Popular E DOS RECURSOS HIDRICOS

VII — ndo compartilhar, transferir ou divulgar dados pessoais a terceiros sem autorizagdo expressa da
CONTRATANTE, salvo obrigacao legal ou regulatoria.

19.1.4. A CONTRATADA respondera integralmente pelos danos causados & Administragdo Publica
ou a terceiros em decorréncia do tratamento inadequado de dados pessoais realizado por si, seus
empregados, prepostos ou subcontratados, sujeitando-se as san¢des administrativas, civis € penais
cabiveis.

19.1.5. Encerrada a vigéncia contratual, a CONTRATADA devera eliminar, devolver ou anonimizar
os dados pessoais tratados em razao deste contrato, ressalvadas as hipdteses de guarda obrigatoria
previstas em lei.

19.1.6. A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar informagdes, documentos, relatérios
ou evidéncias acerca das medidas adotadas pela CONTRATADA para cumprimento da LGPD,
inclusive realizar diligéncias ou auditorias relacionadas a protecdo de dados pessoais.

19.1.7. O descumprimento das disposi¢des desta cldusula podera ensejar a aplicagdo das penalidades
previstas nas normas aplicaveis, sem prejuizo da responsabiliza¢do civil, administrativa e penal da
CONTRATADA.

20. DA PUBLICACAO

20.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato deste Contrato, no Didrio
Oficial do Estado.

21. DO FORO

21.1. Fica eleito o foro da Comarca de Jodo Pessoa-PB, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e achado conforme, as partes a
seguir firmam o presente Contrato em02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um so efeito, na
presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Jodo Pessoa — PB, de de
CONTRATANTE:
Emilia Correia Lima Luis Rogério Pinho Tradcoli
Diretora Presidente Dir. Adm Financeiro
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A& 2> Companhia Estadual N — GOVERNO
ceha

PR DA INFRAESTRUTURA
P de Habitacdo Popular E DOS RECURSOS HIDRICOS DA PARAIBA
CONTRATADA:
<NomeRepresentanteEmpresa>
<NomeEmpresa>

TESTEMUNHAS:

Nome:

Nome:
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